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Аннотация. В статье рассматривается развитие коммуникативной компетентности будущих учителей 

математики как одно из ключевых условий эффективной профессиональной подготовки и успешной педагоги-

ческой деятельности. Актуальность темы продиктована современными требованиями к педагогу, предполага-

ющими не только глубокое владение предметом и методикой его преподавания, но и высоким уровнем разви-

тия коммуникативных умений, необходимых для взаимодействия с учениками, коллегами и родителями 

в условиях образовательной среды XXI века. В работе анализируется структура коммуникативной компетент-

ности, включающая когнитивный, аксиологический, операционно-деятельностный и рефлексивный компонен-

ты; описываются ее функции, а также механизмы формирования в ходе обучения в педагогическом вузе. Осо-

бое внимание уделено взаимосвязи между уровнем развития коммуникативной компетентности и способно-

стью будущего учителя к конструктивному групповому взаимодействию. Представлены теоретические подхо-

ды и педагогические условия, способствующие развитию данной компетентности, включая использование 

интерактивных и диалогических форм обучения, моделирование профессиональных ситуаций, групповой учеб-

ной деятельности. В статье подчеркивается важность формирования у студентов готовности к сотрудничеству, 

умения слышать и понимать других, эффективно выстраивать коммуникацию и работать в команде, что спо-

собствует созданию позитивного педагогического климата и успешному решению профессиональных задач. 
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Abstract. The article examines the development of communicative competence of future mathematics teachers as 

one of the key terms for effective professional training and successful pedagogical activity. The relevance of the topic is 

determined by contemporary requirements for educators, involving not only deep subject knowledge and mastery of 

teaching methodology but also a high level of communication skills necessary for interaction with students, colleagues, 

and parents within the educational environment of the 21st century. The paper analyzes the structure 
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of communicative competence, which includes cognitive, axiological, operational-activity, and reflective components. 
It describes the functions of communicative competence and the mechanisms of its formation during the training pro-
cess in a pedagogical university. Special attention is given to the relationship between the level of communicative 
competence and the ability of future teachers to engage in constructive group interaction. The article presents theoretical 
approaches and pedagogical conditions that contribute to this competence development, including the use of interactive 
and dialogical forms of learning, simulation of professional situations, and group-based learning activities. Emphasis is 
placed on the importance of developing students' readiness for collaboration, the ability to listen and understand others, 
to build effective communication, and to work as a team member, all of which help create a positive pedagogical cli-
mate and ensure successful resolution of professional tasks  

Keywords: communicative competence, future mathematics teachers, professional training, constructive interac-
tion, group activity, pedagogical communication, dialogue, collaboration
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Введение 
 
Начало XXI века ознаменовано значительными изменениями в системе образования, отражаю-

щимися в новых требованиях к профессиональной подготовке педагогических кадров. Сегодня от 
будущего учителя ожидается не только высокий уровень предметной и методической подготовки, но 
и развитые коммуникативные навыки, обеспечивающие эффективное групповое взаимодействие как 
с обучающимися, так и с коллегами. В этих условиях особое значение приобретает коммуникативная 
компетентность как интегративное качество личности педагога, формирующее основу для конструк-
тивного взаимодействия в образовательном процессе. 

Проблема развития коммуникативной компетентности будущих учителей математики выходит 
на передний план в силу специфики их профессиональной деятельности, связанной с объяснением 
абстрактного содержания, построением логически выверенного педагогического дискурса, умением 
адаптировать математические понятия под уровень восприятия разных учеников. Наряду с этим, 
конструктивное групповое взаимодействие в образовательной практике рассматривается сегодня как 
условие полноценной социализации учащихся, формирования у них навыков сотрудничества, взаи-
мопомощи и ответственности. Следовательно, способность учителя выстраивать конструктивное 
групповое взаимодействие во многом зависит от уровня его собственной коммуникативной компе-
тентности. 

Актуальность исследования обусловлена необходимостью переосмысления содержания и форм 
развития коммуникативной компетентности в рамках профессиональной подготовки будущих учите-
лей математики как фактора конструктивного группового взаимодействия. Методологическим и 
теоретическим основанием разработки структуры коммуникативной компетенции являются феде-
ральный государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования по 
направлению подготовки 050100 «Педагогическое образование» (степень: бакалавр), а также работы 
И. А. Зимней [1], А. В. Хуторского [2], Н. В. Кузьминой [3], А. Н. Леонтьева [4], Л. В. Шкериной [5], 
Г. С. Саволайнен [6], Е. В. Прозоровой [7] и др. 

Цель настоящего исследования заключается в обосновании развития коммуникативной компе-
тентности как фактора, определяющего способность будущих учителей математики к конструктив-
ному групповому взаимодействию в процессе их профессиональной подготовки. 

Теоретическая значимость исследования заключается в уточнении содержания и структуры 
коммуникативной компетентности, а также в раскрытии ее роли как ключевого фактора, обеспечи-
вающего конструктивное групповое взаимодействие будущих учителей математики. 

Практическая значимость состоит в определении методов, методических рекомендаций разви-
тия коммуникативной компетентности будущих учителей математики. Результаты могут быть ис-
пользованы при организации учебного процесса, педагогической практики и совместной работы 
студентов, направленной на формирование у них навыков конструктивного взаимодействия в группе. 

 

Материалы и методы 
 
Развитие коммуникативной компетентности является одной из основных задач современного 

образования. Коммуникативная компетентность понимается авторами с различных позиций. Среди 
наиболее авторитетных исследователей в данной области следует выделить К. Данцигера [8], 
Дж. Равена [9], Б. Спицберга [10], работы которых раскрывают различные аспекты межкультурной и 
межличностной коммуникации. В российской научной традиции фундаментальный вклад 
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внесли А. А. Бодалев [11], Ю. Н. Емельянов [12], Ю. М. Жуков [13], В. А. Кан-Калик [14], 
В. Н. Куницына [15], А. А. Леонтьев [16], Л. А. Петровская [17], С. В. Петрушин [18], 
Е. В. Руденский [19], Е. В. Сидоренко [20] и другие. В работах этих авторов представлена как много-
компонентная структура коммуникативной компетентности, включающая когнитивный, поведенче-
ский, эмоционально-оценочный компоненты, так и методологические принципы ее формирования 
в образовательной среде. 

При написании исследования были использованы следующие теоретические методы: анализ, 
синтез, индукция и дедукция, необходимые для осмысления состояния проблемы коммуникативной 
компетентности будущих учителей математики, особенностей конструктивного группового взаимо-
действия, а также для обобщения полученной информации в целостное представление о структуре 
и функциях коммуникативной компетентности, ее значении в профессиональной подготовке буду-
щих учителей математики. Систематизация понятийного аппарата обеспечила уточнение ключевых 
категорий исследования, таких как «коммуникативная компетентность», «конструктивное взаимо-
действие», «групповая деятельность». 

 

Результаты 
 

Существует несколько признаков, отличающих компетентного специалиста. По мнению 
М. А. Чошанова, компетентный специалист отличается, во-первых, «способностью среди множества 
решений выбирать самое оптимальное, обоснованно опровергать ложные решения, подвергать со-
мнению эффективные решения, т.е. иметь критическое мышление»; во-вторых, считает автор, «ком-
петентность предполагает постоянное обновление знаний, владение новейшей информацией 
для продуктивного решения профессиональных задач в определенное время и в определенных усло-
виях; в-третьих, компетентность включает в себя как содержательный компонент (знания), так и 
процессуальный компонент (умения), необходимые для успешного осуществления профессиональ-
ной деятельности» [21, с. 47]. 

Важным и решающим преимуществом специалиста является наличие у него следующих ка-
честв: компетентность, ответственность, виртуозное владение своей профессией, академическая 
и социальная мобильность, ориентированность в близких областях деятельности, готовность к высо-
коэффективной учебно-исследовательской и научно-исследовательской работе, готовность к самооб-
разованию и самосовершенствованию. Другими словами, компетентный специалист не только пони-
мает существо проблемы, но и умеет решить ее практически, т. е. владеть методом решения. Причем 
в зависимости от конкретных условий решения проблемы человек может применить определенный 
метод, который лучше всего подходит к тем или иным условиям. 

Согласно определению доктора педагогических наук А. В. Хуторского компетентностный под-
ход – это подход, который акцентирует внимание на результате образования, при этом результатом 
образования выступает не совокупность усвоенной информации, а способность индивидуума дей-
ствовать в самых разных проблемных ситуациях [22, с. 12]. Группа тех или иных проблем напрямую 
зависит от специфики жизненных и образовательных обстоятельств. 

Именно компетентностный подход делает попытку внести личностный смысл в образователь-
ный процесс. Личностный смысл знания способствует человеку принимать компетентностные реше-
ния, и тем самым соответствовать условиям современной жизни. Таким образом, компетентностный 
подход к образовательной деятельности отвечает требованиям общественно-политической жизни 
страны. 

Анализ психолого-педагогической литературы показал, что не существует однозначной трак-
товки понятия «коммуникативная компетентность». Согласно мнению М. В. Шпехта, коммуникатив-
ная компетентность представляет собой сложную многокомпонентную систему, включающую в себя 
способности к оценке, прогнозированию и управлению процессом общения. Она охватывает умение 
корректировать коммуникативные установки, необходимые для достижения взаимопонимания, 
а также способность адекватно воспринимать и интерпретировать как собственные поведенческие 
реакции, так и поведение, намерения других участников взаимодействия [23]. Существенным эле-
ментом данной компетентности является также умение оценивать качество межличностных отноше-
ний, возникающих в процессе общения, что особенно значимо в педагогической деятельности, где 
важен не только результат коммуникации, но и сам характер взаимодействия между ее участниками. 

Следует подчеркнуть, что коммуникативная компетентность не является врожденным каче-
ством личности. Она формируется в процессе освоения человеком социального и коммуникативного 
опыта, обогащается в ходе личностного и профессионального развития и напрямую зависит от уров-
ня включенности индивида в социально значимую деятельность. Этот процесс носит непрерывный 
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характер, поскольку развитие коммуникативных навыков и умений требует постоянной адаптации 
к новым условиям общения, изменяющимся контекстам взаимодействия и растущим требованиям 
профессиональной среды. 

Подобную точку зрения разделяют И. А. Мачульская и ее коллеги, которые подчеркивают, что 
формирование коммуникативной компетентности – это процесс, сопровождающий человека на про-
тяжении всей жизни. Он не может считаться завершенным, поскольку каждый новый опыт взаимо-
действия вносит коррективы в установившиеся поведенческие модели и расширяет арсенал комму-
никативных средств [24]. 

В контексте профессиональной подготовки будущего учителя математики овладение коммуни-
кативной компетентностью предполагает не только усвоение соответствующих знаний и умений, но 
и освоение способов творческого применения этих умений в процессе педагогического взаимодей-
ствия. Именно эта составляющая позволяет говорить о становлении коммуникативной компетентно-
сти как ключевой характеристики профессиональной личности педагога. Такой педагог способен не 
только выстраивать эффективные линии взаимодействия с обучающимися и коллегами, но и созда-
вать образовательную среду, основанную на взаимопонимании, уважении и сотрудничестве. 

Коммуникативная составляющая педагогической компетентности представляет собой ключе-
вой компонент, отражающий характер взаимосвязи между профессиональной деятельностью учителя 
и его личностными качествами. Она задает способ реализации педагогической функции через диалог, 
сотрудничество и эмоциональное включение в образовательный процесс. В этом контексте коммуни-
кация не сводится к передаче информации, а выступает как механизм влияния, поддержки, педагоги-
ческого воздействия и взаимопонимания между субъектами обучения. Во-первых, данный компонент 
обеспечивает содержательное наполнение педагогического взаимодействия, демонстрируя, каким 
образом личностные установки и профессиональные роли педагога проявляются в его взаимодей-
ствии с обучающимися. Во-вторых, коммуникативная компетентность способствует раскрытию лич-
ности как самого учителя, так и учащихся – через создание атмосферы доверия, принятия и психоло-
гической безопасности, необходимых для активного участия в учебной деятельности. 
В-третьих, она несет в себе не только обучающий, но и воспитательный потенциал, поскольку куль-
тура общения педагога формирует у обучающихся образец социального поведения и этического 
взаимодействия. 

Таким образом, коммуникативная компетентность учителя – это не просто прикладной навык, 
а профессионально значимая характеристика, интегрирующая в себе когнитивные, поведенческие 
и ценностные аспекты педагогической деятельности. Она реализуется через умения выстраивать 
педагогически целесообразные взаимоотношения, направленные на достижение общих образова-
тельных целей, мотивировать обучающихся к сотрудничеству, а также устанавливать контакт на 
уровне внутреннего переживания, эмпатийного понимания и доверия. 

Ядро коммуникативной компетентности – наличие профессионально значимых личностных ка-
честв, таких как эмпатия, терпимость, этическая рефлексия, уважение к индивидуальности обучаю-
щегося, а также стремление к диалогу и саморазвитию. Современные исследования позволяют выде-
лить в структуре коммуникативной компетентности педагога четыре ключевых компонента: мотива-
ционный, аксиологический, информационно-содержательный и операционно-деятельностный [25]. 

Мотивационный компонент коммуникативной компетентности педагога характеризуется сле-
дующими показателями: внутренней готовностью и заинтересованностью педагога в установлении 
эффективного взаимодействия с учащимися и коллегами. Аксиологический компонент включает 
следующие показатели: ценностные ориентиры учителя, его стремление к уважительному отноше-
нию к личности обучающегося, соблюдение принципов демократичности в общении и педагогиче-
скую этику. Информационно-содержательный характеризуется следующими показателями: знание 
основ педагогической коммуникации, владение речевыми стратегиями, а также формами и стилями 
взаимодействия, применяемыми в различных педагогических ситуациях. В операционно-
деятельностный компонент коммуникативной компетентности педагога входят такие показатели, как 
сформированность практических умений и навыков организации продуктивного общения, управле-
ния коммуникацией в учебной группе, разрешения конфликтных ситуаций, ведения диалога и дис-
куссии. 

В исследованиях Е. В. Тармаевой подчеркивается, что формирование коммуникативной компе-
тентности у будущих педагогов, в том числе учителей математики, требует соблюдения определен-
ных педагогических условий, обеспечивающих эффективность этого процесса в системе профессио-
нального образования [26]. Успешное развитие данной компетентности возможно при реализации 
следующих ключевых направлений. 

Во-первых, важно, чтобы сама коммуникативная компетентность осознавалась всеми участни-
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ками образовательного процесса не как вспомогательное качество, а как необходимый элемент про-
фессиональной готовности педагога, проявляющийся прежде всего в его способности к гуманистиче-
ски ориентированному взаимодействию с учащимися. Такое взаимодействие основывается на уваже-
нии к личности ученика, признании его права на собственное мнение, выборе темпа обучения, что 
особенно актуально в условиях современной школы, ориентированной на ценности инклюзивного 
и развивающего образования. 

Во-вторых, принципиально значимым условием становится организация учебного процесса как 
диалогического взаимодействия между преподавателем и студентом. Диалог в образовательной среде 
предполагает не только обмен знаниями, но и совместное осмысление смыслов, позиций, профессио-
нальных ценностей. Данная форма взаимодействия формирует у студентов эмпатийные установки, 
способствует развитию способности к слушанию, принятию иной точки зрения и аргументированно-
му выражению собственной позиции. Эти качества напрямую связаны с будущей способностью учи-
теля выстраивать конструктивное групповое взаимодействие в профессиональной среде. 

В-третьих, гуманно-ценностное отношение к обучающемуся должно формироваться у будуще-
го учителя как осознанная профессиональная установка. Оно проявляется в способности видеть 
в каждом ученике личность, поддерживать его индивидуальные образовательные траектории, адап-
тировать содержание и формы обучения к уровню его возможностей и потребностей. Это особенно 
важно для учителя математики, работающего с абстрактным и часто трудным для восприятия содер-
жанием, ведь именно через доступную подачу и участие в совместной деятельности возможно разви-
тие мотивации и устойчивого интереса к предмету. 

Вышеуказанные положения находят свое отражение в личностно-ориентированном подходе к 
подготовке будущих педагогов, предполагающем не только освоение содержания дисциплины, но и 
развитие личности самого будущего учителя как субъекта профессионального взаимодействия. Такой 
подход обеспечивает индивидуализацию обучения, дифференциацию образовательных маршрутов, 
гуманизацию содержания и методов педагогической подготовки, а также ее фундаментализацию на 
уровне ценностей и смыслов профессии [27]. 

Развитие профессиональной компетентности будущего учителя математики в этом контексте 
предполагает интеграцию трех взаимосвязанных компонентов: 

– специальной (деятельностной) компетентности, выражающейся в способности эффективно 
использовать предметные и методические знания в педагогическом процессе; 

– персональной (личностной) компетентности, основанной на стремлении к профессионально-
му и личностному саморазвитию, этическому самосовершенствованию, ответственности за результа-
ты взаимодействия с учениками; 

– коммуникативной компетентности, обеспечивающей продуктивное сотрудничество, способ-
ность к установлению диалога, разрешению конфликтов и созданию позитивного образовательного 
климата. 

Освоение совокупности специальной (деятельностной), персональной (личностной) и комму-
никативной компетенций обеспечивает оптимальный уровень развития профессиональной компе-
тентности будущего учителя математики. Процесс формирования профессиональной компетентности 
будущих учителей математики представляет собой сложную и многогранную систему, в которой 
важнейшее место занимает развитие коммуникативной составляющей. Современные вызовы, стоя-
щие перед системой образования, требуют от педагога не только глубокого владения предметным 
содержанием и методикой преподавания, но и умения выстраивать продуктивное взаимодействие 
с различными участниками образовательного процесса. В этом контексте коммуникативная компе-
тентность выступает не вспомогательной, а ключевой характеристикой профессионального становле-
ния будущего учителя [28]. 

Педагогическая компетентность понимается как интегративное качество личности, объединя-
ющее владение математическим знанием, методами его преподавания, культурой педагогического 
общения, а также способностями к рефлексии, саморазвитию и педагогическому самовыражению. 
Однако в условиях усиления требований к качеству группового взаимодействия в образовательной 
среде именно коммуникативная составляющая профессиональной компетентности приобретает си-
стемообразующее значение. 

На современном этапе в структуре профессионально-педагогической подготовки выделяются 
три взаимосвязанных направления: когнитивно-деятельностное, личностно-ценностное и коммуника-
тивно-интерактивное. Первое из них обеспечивает владение учебным материалом, методическим 
аппаратом и педагогическими стратегиями. Второе связано с формированием устойчивой мотивации 
к педагогической деятельности, внутренней готовности к постоянному профессиональному росту, 
развитию эмпатии, педагогической этики и ответственности. Третье направление – коммуникатив-
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ное – охватывает систему знаний, умений и навыков, необходимых для установления доверительно-
го, открытого и конструктивного взаимодействия в различных образовательных ситуациях. 

Особое внимание в процессе профессионального становления уделяется поэтапности развития 
коммуникативной компетентности. На начальном этапе формируется осознание значимости общения 
в образовательной практике, развиваются базовые навыки вербального и невербального взаимодей-
ствия. В дальнейшем происходит расширение коммуникативного репертуара будущего педагога: 
формируются способности к педагогическому диалогу, ведению дискуссий, разрешению конфликтов, 
конструктивному сотрудничеству в малых группах. На заключительных этапах профессиональной 
подготовки коммуникативная компетентность проявляется в способности не только использовать 
речевые средства, но и управлять групповой динамикой, стимулировать обратную связь, создавать 
условия для развития диалоговой культуры в учебном коллективе [29]. 

Важной особенностью данного процесса является его двухуровневая организация – на гности-
ческом и практическом уровнях. Гностический уровень включает в себя изучение теоретических 
основ педагогической и межличностной коммуникации, анализ психолого-педагогических ситуаций, 
моделирование диалогов и формулирование эффективных речевых стратегий. Практический уровень 
реализуется в рамках учебных занятий, педагогической практики, тренингов, деловых игр и проект-
ной деятельности, в ходе которых студенту предоставляется возможность отрабатывать коммуника-
тивные умения в условиях, приближенных к реальной педагогической практике. 

Наконец, важным условием эффективного развития коммуникативной компетентности являет-
ся признание ее творческого характера. Коммуникация в педагогике – это не только обмен информа-
цией, но и пространство для самовыражения, создания эмоционально комфортной среды, совместно-
го смыслообразования. Именно поэтому образовательная среда вуза должна быть организована таким 
образом, чтобы каждый будущий учитель имел возможность выбора и экспериментирования с раз-
личными стилями общения, анализировал эффективность своих коммуникативных решений и совер-
шенствовал их в процессе профессионального роста. 

 

Обсуждение 
 
Коммуникативная компетентность не только повышает личностную и профессиональную эф-

фективность будущего учителя, но и создает устойчивые основания для организации продуктивного 
взаимодействия в студенческой группе, педагогическом коллективе и с обучающимися. 

В научных исследованиях понятие взаимодействия рассматривается как важная методологиче-
ская категория и один из ключевых принципов философии. Вопрос о взаимодействии в сфере образо-
вания начал привлекать внимание ученых во второй половине XX века. В трудах таких исследовате-
лей, как О. С. Гребенюк [30], Г. М. Коджаспирова [31] и других, данный феномен представлен не 
только как процесс взаимного влияния участников образовательного процесса, но и как влияние их 
ближайшего социального окружения. 

Согласно определению В. Я. Ляудис, педагогическое взаимодействие – это обусловленная об-
разовательной средой взаимосвязь субъектов (и объектов) обучения, которая опосредуется социаль-
но-психологическими процессами и приводит к количественным и качественным изменениям в их 
характеристиках и состоянии. В рамках данного исследования особый интерес представляет кон-
структивный аспект педагогического взаимодействия [32]. 

Понимание механизмов конструктивного группового взаимодействия дает педагогу возмож-
ность выстраивать эффективную стратегию общения с учениками, их родителями и коллегами. 
В связи с этим особую актуальность приобретает изучение компетенций, необходимых будущим 
учителям для конструктивного взаимодействия, а также условий, способствующих их формированию 
в образовательном процессе. 

Конструктивное групповое взаимодействие представляет собой процесс сотрудничества, осно-
ванный на взаимопонимании, уважении и стремлении к достижению общей цели. В образовательной 
среде оно проявляется в совместной деятельности студентов, преподавателей и других участников 
образовательного процесса, направленной на продуктивное решение задач. 

О. А. Чебыкина определяет конструктивное групповое взаимодействие как совместную дея-
тельность, построенную на гибкости взглядов, понимании индивидуальных особенностей участников 
и стремлении к самореализации [33]. С. И. Невдах рассматривает его как процесс, включающий ана-
лиз ситуаций, осознание причинно-следственных связей и извлечение опыта [34]. 

Конструктивное групповое взаимодействие, как показывает анализ психолого-педагогической 
литературы, предполагает наличие ряда обязательных условий: взаимопонимание, согласование 
целей, распределение ролей, эмпатийное восприятие партнеров, способность к диалогу, координации 
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и принятию совместных решений. Эти характеристики невозможно реализовать в образовательной 
практике без опоры на высокий уровень коммуникативной компетентности. Таким образом, она 
выступает неотъемлемым фактором и механизмом, посредством которого возможно достижение 
конструктивного группового взаимодействия. 

В образовательной среде вуза развитие коммуникативной компетентности будущих учителей 
математики напрямую влияет на: 

– эффективность групповой учебной деятельности, включая дискуссии, проектную работу, ана-
лиз педагогических ситуаций; 

– качество обратной связи в учебном взаимодействии, как между преподавателем и студентом, 
так и внутри студенческих микрогрупп; 

– способность студентов к рефлексии группового опыта, формирующей профессиональную 
осознанность; 

– умение выстраивать продуктивные ролевые отношения – как в учебных, так и в имитацион-
ных педагогических ситуациях. 

Высокий уровень коммуникативной компетентности позволяет будущим учителям математики 
эффективно вступать в педагогическое взаимодействие, где они одновременно выступают и субъек-
тами, и организаторами общения. Она обеспечивает не только передачу знаний, но и управление 
динамикой группы, развитие у обучающихся навыков сотрудничества, уважения к иной точке зрения, 
умения договариваться и аргументированно отстаивать позицию. Тем самым, коммуникативная ком-
петентность становится системообразующей основой конструктивного группового взаимодействия, 
включая как учебное, так и воспитательное измерение педагогической деятельности. 

 
Заключение 

 
Проведенное теоретико-методологическое исследование подтвердило, что развитие коммуни-

кативной компетентности является неотъемлемым компонентом профессиональной подготовки бу-
дущих учителей математики и фактором конструктивного группового взаимодействия в образова-
тельной среде. Современная педагогическая деятельность требует от учителя не только владения 
предметными знаниями, но и способности к установлению продуктивного диалога, сотрудничеству, 
координации и рефлексии в процессе совместного решения профессиональных задач. 

Анализ научной литературы позволил уточнить структуру и содержание коммуникативной 
компетентности, ее взаимосвязь с другими компонентами профессиональной компетентности и опре-
делить ее как фактор, способствующий формированию у студентов умений организовывать и под-
держивать конструктивное взаимодействие как в учебной, так и в будущей профессиональной дея-
тельности. Выявлены условия, при которых развитие коммуникативной компетентности становится 
целенаправленным процессом – среди них особое значение приобретают интерактивные методы 
обучения, способствующие созданию ситуаций социального и профессионального взаимодействия. 

Коммуникативная компетентность будущего учителя математики, включающая когнитивный, 
операциональный, эмоционально-ценностный и рефлексивный компоненты, становится основой 
эффективного педагогического общения, стимулирует развитие личностных и профессиональных 
качеств, необходимых для успешной реализации группового взаимодействия. Она позволяет форми-
ровать у студентов способность к сотрудничеству, открытости, уважению к иному мнению, а также 
крешению конфликтов и продуктивной организации коллективной деятельности. 

Развитие коммуникативной компетентности не только повышает качество профессиональной 
подготовки педагогических кадров, но и непосредственно влияет на эффективность групповой рабо-
ты в образовательной среде. Это подтверждает целесообразность включения специальных педагоги-
ческих условий и методик, направленных на развитие данной компетенции, в систему подготовки 
будущих учителей математики.  

Таким образом, коммуникативная компетентность не просто дополняет профессиональный 
портрет педагога – она определяет его способность к конструктивному групповому взаимодействию, 
что особенно актуально в условиях современной школы, ориентированной на сотрудничество, парт-
нерство и совместное принятие решений в образовательной деятельности. 

Перспективными направлениями дальнейших исследований являются разработка практико-
ориентированных программ формирования коммуникативной компетентности, а также создание 
диагностического инструментария для оценки ее уровня и динамики у студентов педагогических 
направлений. 
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