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Аннотация. В статье рассматривается: понятие «тренд» и его проявления в различных областях совре-

менного общественного развития; влияние трансформации экономики на формирование трендов, их встраива-

ние в современное образование на примере Кумертауского филиала Оренбургского государственного универ-

ситета; мировые образовательные тренды (глобализация, совместное потребление образовательных услуг, 

скорость информации, цифровизация, развитие технологий для понимания тенденций современного професси-

онального образования); оценка степени влияния различных трендов (персонализация образования, STEAM-

образование, социально-эмоциональное обучение, искусственный интеллект в образовании, непрерывное обра-

зование, цифровизация образования) на качество подготовки будущих строителей. Цель работы – оценка сте-

пени влияния современных образовательных трендов на качество подготовки конкурентоспособных будущих 

строителей. Анализируется вопрос: какие образовательные тренды имеют наибольшее влияние на подготовку 

будущих строителей относительно Кумертауского филиала Оренбургского государственного университета? 

Исследование является актуальным: критически важно обеспечить качество образовательных программ и про-

цессов подготовки специалистов, так как современный рынок труда в области строительства испытывает на 

себе влияние быстрых технологических изменений, повышения требований к качеству и безопасности. В про-

цессе сбора информации, ее анализ и интерпретация использованы методы: теоретических (анализ, обобщение), 

эмпирические (анкетирование, тестирование), статистическая обработка данных (ранжирование). Полученные 

результаты показывают, что наиболее существенное влияние на качество подготовки будущих строителей 

оказывают цифровизация образования, непрерывное образование и персонализация образовательного процесса. 
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Abstract. In this article, the authors consider: the concept of “trend” and its manifestations in various areas of 

modern social development; the impact of economic transformation on the formation of trends, embedding trends in 

modern education on the example of the Kumertau branch of Orenburg State University; global educational trends such 

as globalization, joint consumption of educational services, the speed of information, digitalization, technology devel-

opment to understand the trends of modern vocational education; assessment of the influence degree of various trends 

(personalization of education, STEAM education, socio-emotional learning, artificial intelligence in education, continu-

ing education, digitalization of education) on the quality of training of future builders. The purpose of the work is to 

evaluate the degree of influence of modern educational trends on the quality of training of future competitive builders. 

The authors investigated which educational trends have the greatest impact on the training of future builders in relation 

to the Kumertau branch of Orenburg State University. The research is relevant in its essence: it is critically important to 

ensure the quality of educational programs and training processes, since the modern labour market in the field of con-

struction is influenced by rapid technological changes, increasing quality and safety requirements. The research is based 

on the use of the following methods: theoretical (analysis, generalization), empirical (questionnaires, testing), statistical 

data processing (ranking). The results show that the most significant impact on the quality of training of future builders 

is provided by digitalization of education, continuing education and personalization of the educational process. 

Keywords: quality of training of future builders, higher education, trends in education, digital technologies in 

education, competitiveness of future builders 
For citation: Averyanova E. V., Nazarova O. L. The influence of modern educational trends on the training 
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Введение 

 

В условиях глобализации и стремительного технологического прогресса строительная инду-

стрия претерпевает значительные изменения. В современных условиях Россия сталкивается с рядом 

вызовов, которые требуют особого внимания к качеству подготовки будущих специалистов в области 

строительства. Данные вызовы детерминированы как внутренними экономическими и социальными 

факторами, так и внешними глобальными изменениями. Для поддержания устойчивого экономиче-

ского роста страны необходимо развитие инфраструктуры, включая транспортные сети, жилищное 

строительство и промышленные объекты. Перечисленные преобразования требуют высококвалифи-

цированных специалистов, способных эффективно управлять крупными проектами и внедрять со-

временные технологии. Демографические изменения и старение кадров приводят к необходимости 

подготовки молодых специалистов, которые смогут заменить опытных работников и привнести но-

вые идеи и подходы в строительную индустрию. При этом качество подготовки специалистов должно 

быть высоким и отвечать запросам рынка строительной отрасли. Значительная разница в уровнях 

развития регионов требует подготовки конкурентоспособных специалистов, эффективно работающих 

в разнообразных условиях и адаптирующихся к специфике каждого региона. 

Российская строительная индустрия активно внедряет новые технологии, такие как BIM, авто-

матизацию строительных процессов и использование новых материалов. Образовательные програм-

мы высшего образования в вузах должны соответствовать современным тенденциям развития техно-

логий. В условиях глобальных климатических изменений и усиления экологических норм важным 

становится устойчивое строительство, использование энергоэффективных и экологически чистых 

материалов и технологий. Российские строительные компании все больше выходят на международ-

ный рынок. Следовательно, от специалистов требуются знания международных стандартов, владение 

иностранными языками и способность работать в межкультурной среде. 

Современные условия экономического развития в России подчеркивают необходимость каче-

ственной подготовки будущих специалистов в области строительства. Важно, чтобы образовательные 

учреждения активно реагировали на вызовы времени, обеспечивая студентов знаниями и навыками, 

необходимыми для успешной работы в условиях быстро меняющегося мира, встраивая тренды разви-

тия современного общества. Это позволит не только удовлетворить внутренние потребности страны, 

но и повысить конкурентоспособность российских специалистов на международной арене. Изучени-

ем влияния современных трендов на образование занимались О. В. Пополитова [1], Д. Н. Суров [2], 

Е. Ю. Левина, Л.А. Шибанкова [3], J. Smith [19], A. Johnson [20], K. Brown [21]. Они выделили наибо-

лее значимые тренды при подготовке конкурентоспособных выпускников. Опираясь на исследования 

данных ученых, мы определили современные тренды в образовании, которые влияют на качество 

подготовки конкурентоспособных будущих строителей. 

Цель нашего исследования: выявить и оценить степень влияния современных трендов в образо-
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вании на качество подготовки конкурентоспособных специалистов строительного профиля. 

Задачи исследования: 

1) провести обзор мировых трендов, оказывающих влияние на профессиональную подготовку 

будущих строителей; 

2) проанализировать влияние современных образовательных трендов на профессиональную 

подготовку конкурентоспособных будущих строителей; 

3) выявить и оценить степень влияния образовательных трендов на качество подготовки конку-

рентоспособных будущих строителей. 

В данной работе использовались следующие группы методов научного исследования: теоре-

тические (анализ, обобщение), эмпирические (анкетирование, тестирование), статистическая обра-

ботка данных (ранжирование). 

 

1. Обзор мировых трендов, оказывающих влияние на профессиональную подготовку 

будущих строителей 

 

Тренд – это направление изменений или развития чего-либо, которые могут проявляться по-

разному. К. Снидер и Ш. Сингхал считают, что «тренд – это новое направление или предрасположен-

ность в данных или мнениях, которое становится заметным и могут оказывать влияние на будущее 

развитие той или иной сферы» [4]. На практике учитываются социальные, демографические, научно-

технологические, экологические, политические, этические, ценностные и правовые тренды как по 

отдельности, так и вместе. 

К современным трендам относится глобализация, которая дает возможность получать образо-

вание в любом вузе, используя интернет-пространство, делая его безграничным. Студенты со всех 

стран будут иметь возможность участвовать в современных проектах и культурном обмене, нетвор-

кинге обучающихся, международном обмене опытом. Глобализация, по мнению И. В. Каракозовой и 

Ю. С. Прохоровой, оказывает значительное влияние на подготовку будущих строителей, требуя от 

них не только технических знаний, но и навыков работы в международной среде, понимания гло-

бальных стандартов и инновационных технологий [5]. Современные образовательные программы 

адаптируются к этим требованиям, предоставляя студентам возможности для международного обме-

на, работы с новыми технологиями и обучения устойчивым методам строительства. 

Трендом является совместное потребление образовательных услуг, которое развивается на еди-

ной информационной платформе, в качестве примера можно привести платформу Яндекс Практи-

кум [6], на базе которой можно получить самые актуальные профессии, а также трудоустроиться. 

Единая платформа позволяет получать необходимые знания и профессии в одном месте. 

Самым актуальным трендом, на наш взгляд, является скорость передачи информации, так как 

сегодня наблюдается максимальное ускорение коммуникаций. С точки зрения А. А. Карташовой, 

Т. И. Ширко и Ю. С. Саркисова, нагрузка увеличивается на передачу необходимых знаний в короткое 

время [7]. Более активно данный тренд начал развиваться во время пандемии COVID-2019, так как 

пришлось искать новые пути для передачи информации, особенно остро данная проблема отразилась 

на образовательном процессе. Переход на онлайн платформы стал просто необходим как для образо-

вания, так и для многих других отраслей современной экономики. В строительной отрасли получило 

развитие дистанционное сопровождение строительных объектов, за счет чего стало возможно при-

влечение более опытных специалистов на объекты строительства. Ярким примером стало строитель-

ство Крымского моста – одного из крупнейших инфраструктурных проектов в России, требующего 

участия множества квалифицированных специалистов. Дистанционное сопровождение позволило 

эффективно привлекать экспертов из различных регионов, повышая качество работ и снижая затраты. 

В понимании Е. Ю. Левина, Р. Х. Гильмеева и А. Р. Камалеева, цифровизация в строительном 

образовании означает внедрение современных технологий для улучшения процессов обучения и 

подготовки специалистов в строительной отрасли [8]. Вот несколько аспектов цифровизации, кото-

рые активно применяются: 

– использование BIM (Building Information Model) для создания виртуальных моделей строи-

тельных объектов, которое помогает студентам и профессионалам изучать проектирование, планиро-

вание и управление проектами; 

– обучение с применением VR (virtual reality) и AR (augmented reality) позволяет студентам 

иметь визуальный опыт работы на строительной площадке без необходимости физического присут-

ствия; 

https://www.mckinsey.com/our-people/shubham-singhal
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– хранение и обмен данными через облачные платформы дают возможность студентам и пре-

подавателям иметь доступ к обучающим материалам, проектной документации и совместной работе. 

Развитие технологий тоже является одним из современных трендов, который необходимо учи-

тывать при проектировании современных учебных программ. Наглядным примером является приме-

нение технологий 3D печати для создания строительных элементов и компонентов, что экономит 

время и ресурсы. Использование сенсоров и устройств для сбора данных о состоянии конструкций и 

условиях строительства повышает управляемость и безопасность проектов. Технологии 3D печати не 

только улучшают качество и эффективность строительства, но и способствуют инновационному 

развитию отрасли, улучшению условий работы и сокращению воздействия на окружающую среду. 

Рассмотренные тренды не являются исчерпывающими, но, согласно проведенному нами анке-

тированию, работодатели сделали акцент именно на них, как на наиболее значимых в процессе каче-

ственной подготовки будущих строителей. 

 

2. Анализ влияния современных образовательных трендов на профессиональную 

подготовку конкурентоспособных будущих строителей 

 

Тренд в образовании – это долгосрочное направление изменений или развития в образователь-

ной системе, которые возникают в ответ на изменения в обществе, технологиях, экономике. Эти 

тренды могут включать: новые подходы к обучению, изменения в учебных программах, внедрение 

новых технологий и методов обучения, а также эволюцию педагогических практик и образователь-

ной политики. Об этом свидетельствует ряд научных публикаций: в работе О. Н. Шелегиной [9] ана-

лизируются тренды, используемые в профессиональном образовании; качество образования специа-

листов строительного профиля исследовала И. И. Бурлакова [10]; изучением влияния современных 

трендов (воздействие на образование глобализации) занимались О. А. Береговая и А. К. Ерохин [11]; 

Г. Э. Шалагина и С. В. Шалагин рассматривали в своих работах современное потребление образова-

тельных услуг [12]; Л. Х. Урусова и М. Х. Шигалугова сопоставили скорость распространения ин-

формации с качеством подготовки специалистов [13]; Е. С. Осьминина показала, как действует на 

качество профессиональной подготовки развитие технологий [14]; исследователи Т. Оспанов, 

Ж. Джартыбаева, Д. Оспанов и С. Нуридин сопоставили непрерывное образование и качество подго-

товки будущих специалистов [15]; изучением и развитием STEAM-образования занимались 

Т. И. Анисимова, Ф. М. Сабирова и О. В. Шатунова [16]; изучением использования искусственного 

интеллекта в профессиональной подготовке специалистов занимались Л. А. Закирьяева [17]. Таким 

образом, влияние современных образовательных трендов на подготовку будущих специалистов в 

разных проявлениях являлось предметом исследования многих специалистов. Это доказывает, что 

данная тема актуальна и нуждается в дополнительном изучении степени влияния современных обра-

зовательных трендов на качество подготовки конкурентоспособных будущих строителей. 

На базе Кумертауского филиала Оренбургского государственного университета было проведе-

но исследование влияния современных образовательных трендов на подготовку конкурентоспособ-

ных будущих строителей, обучающихся по направлению «08.03.01 Строительство, профиль промыш-

ленное и гражданское строительство» [18]. В исследовании были проанализированы работы студен-

тов и данные опроса работодателей и преподавателей. Респонденты выбрали наиболее актуальные, на 

их взгляд, образовательные тренды, влияющие на формирование компетенций будущих строителей. 

В результате были сопоставлены компетенции будущего выпускника и образовательные тренды, 

которые влияют на качество подготовки будущих строителей (см. таблица 1). 

Таблица наглядно демонстрирует, что современные образовательные тренды, реализуясь через 

определенные элементы образовательной технологии, оказывают влияние на формирование как уни-

версальных, так и общепрофессиональных, а также профессиональных компетенций будущих строи-

телей. К таким компетенциям относятся УК-2 (способен определять круг задач в рамках поставлен-

ной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений), ОПК-3 (способен принимать решения в профессиональной 

сфере, используя теоретические основы и нормативную базу строительства, строительной индустрии 

и жилищно-коммунального хозяйства) и другие. 

Раскроем более подробно влияние современных трендов на качество подготовки конкуренто-

способных будущих строителей в Кумертауском филиале «Оренбургского государственного универ-

ситета». 
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Таблица 1 – Влияние образовательных трендов на формируемые компетенции будущих строителей 

Современный 

образовательный 

тренд 

Применяемые элементы методики 

обучения 

Экспертная оценка влияния образова-

тельных трендов на формируемые 

компетенции будущего выпускника 

согласно ФГОС ВО 08.03.01 

Персонализация 

образования 

дополнительные профессии, профессио-

нальная переподготовка, программы допол-

нительного образования 

УК-2, УК-6, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, 

ПК1-10 

STEAM-

образование 

основы проектной деятельности, основы 

архитектуры и строительных конструкций, 

основы геотехники 

УК-2, УК-3, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6 

Социально-

эмоциональное 

обучение 

социокультурная коммуникация, тайм-

менеджмент, основы экономики и финансо-

вой грамотности 

УК-5, УК-6, УК-9, ОПК-1, ОПК-6 

Искусственный 

интеллект в образо-

вании 

системы искусственного интеллекта, систе-

мы автоматизации проектирования строи-

тельных объектов, современные программ-

ные комплексы для расчетов конструкций 

ОПК-2, ПК-9 

Непрерывное обра-

зование 

программы дополнительного образования УК-2, УК-6, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, 

ПК1-10 

Цифровизация 

образования 

системы автоматизации проектирования 

строительных объектов, современные про-

граммные комплексы для расчетов кон-

струкций, дополнительные профессии, 

профессиональная переподготовка, про-

граммы дополнительного образования 

УК-2, УК-6, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, 

ПК1-10 

 

Трендом высшего образования является персонализация образования. Для того, чтобы обуче-

ние проходило более эффективно, необходимо определять траекторию обучения персонально для 

каждого обучающегося. По мнению Л. А. Закирьевой, организовать такое обучение помогут адаптив-

ные платформы и инструменты на базе искусственного интеллекта [17]. Студенты Кумертауского 

филиала «Оренбургского государственного университета» выбирают более углубленное изучение 

дополнительных программ, необходимых для расчетов и 3D визуализации. Это позволяет им еще в 

вузе начинать свою профессиональную деятельность и получать опыт, необходимый для дальнейше-

го карьерного роста. При подготовке будущих строителей обучающимся предлагаются индивидуаль-

ные курсы по освоению рабочих профессий: штукатурные работы, кирпичная кладка, кровельные 

работы, изучение программного обеспечения для выполнения чертежей, сметного расчета и т. д. 

В STEAM-образовании уделяется особое внимание развитию навыков в области науки, техно-

логий, инженерии, искусства и математики, что в свою очередь развивает у обучающихся критиче-

ское мышление, возможности творческого подхода к решению проблем. Данная система необходима 

в подготовке будущих строителей, так как строительная отрасль нуждается в быстрых, порой нетри-

виальных проектных решениях. 

Влияние тренда рассматривалось при изучении таких дисциплин как «Основы проектной дея-

тельности», «Основы архитектуры и строительных конструкций», «Основы геотехники». Были со-

зданы задания, которые отрабатывались на реальных объектах строительства, где было необходимо 

применять критическое мышление и творческий подход. 

Социально-эмоциональное обучение развивает навыки и знания для управления эмоциями в 

различных ситуациях – жизненных и профессиональных. Для будущего строителя важно отбрасывать 

лишние эмоции, связанные с проектом, и принимать ответственные решения, касающиеся я безопас-

ности эксплуатации объекта. Нами создавались условия, в которых требовалось быстро определить 

проблему и принять решение о замене конструктивного решения либо материала. 

Искусственный интеллект в образовании уже сегодня становится виртуальным помощником, 

улучшая процесс подготовки специалистов, трансформируя всю образовательную среду. Искус-

ственный интеллект в образовании оказывает разностороннее влияние на подготовку будущих строи-

телей, изменяя традиционные подходы к образованию. Ключевыми аспектами использования искус-

ственного интеллекта в подготовке будущих строителей является виртуальная и дополненная реаль-

ность, то есть обучение проводится на моделях и макетах зданий, что позволяет улучшать навыки 
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проектирования перед переходом на реальные объекты. Обучающиеся самостоятельно создавали 3D 

модели с отработкой конструктива. При создании модели выявлялись и исправлялись ошибки, кото-

рые возможно исправлять на стадии проектирования, тем самым уменьшить затраты на внесение 

изменений в проект при строительстве. 

Непрерывное образование, повышение квалификации на сегодняшний день являются актуаль-

ным трендом, так как для того, чтобы быть конкурентоспособным в своей области, необходимо обу-

чаться на протяжении всей жизни. Особенно актуально это для строительной отрасли, так как техно-

логии строительного производства не стоят на месте, ежегодно появляются современные строитель-

ные материалы, эффективное внедрение которых в проекты помогает увеличить долговечность зда-

ния, уменьшить затраты на строительство, возможности современных архитектурных решений. Все 

студенты Кумертауского филиала «Оренбургского государственного университета» во время обуче-

ния получают две и более дополнительных квалификаций, а также по окончании обучения порядка 

80 % выпускников продолжают повышать квалификацию, проходить курсы переподготовки. 

 

3. Степень влияния образовательных трендов на качество подготовки 

конкурентоспособных будущих строителей 

 

Рассмотренные выше тренды современного образования стали основой для оценки их влияния 

на качество подготовки конкурентоспособных будущих строителей. Мониторинг степени влияния 

образовательных трендов на качество подготовки конкурентоспособных будущих строителей требует 

комплексного подхода. Для оценки важно учитывать как количественные, так и качественные пока-

затели, а также привлекать всех заинтересованных сторон: студентов, преподавателей, работодателей 

и образовательные учреждения. В исследовании было проведено сравнение и обобщение результатов 

опроса 72 работодателей и 56 преподавателей. 

Качество подготовки оценивали с помощью анкетирования и опросов студентов и преподава-

телей: спрашивалось, насколько персонализированное обучение помогает студентам лучше понимать 

материал и развивать необходимые навыки. Также проводился анализ успеваемости путем сопостав-

ления академические результаты студентов, участвующих в персонализированных программах, с 

результатами тех, кто обучался по традиционным методам. 

Мы изучили конкретные примеры успешного применения персонализированного обучения в 

строительных дисциплинах. STEAM-образование оценивалось с помощью: проектных работ; интер-

дисциплинарных заданий, в которых проверили способности студентов интегрировать знания из 

разных областей для решения комплексных задач; вовлечения студентов в участие в конкурсах и 

олимпиадах и анализа соответствующих достижений. 

Социально-эмоциональное обучение изучали посредством психологических тестов и опросов, 

где определялись уровни развития социальных и эмоциональных навыков у студентов, взаимодей-

ствие студентов в группах и их способности к сотрудничеству и разрешению конфликтов. 

Применение искусственного интеллекта исследовали с помощью AI-инструментов: анализиро-

вали успеваемость и определяли степень персонализации обучения студентов.  

Кроме того, нами отслеживалось профессиональное развитие и участие выпускников в про-

граммах непрерывного обучения, проводились опросы о готовности начинающих специалистов стро-

ительной сферы к постоянному обучению и о степени их адаптации к изменениям в отрасли; опреде-

лялись также их активность в профессиональных сообществах и участие в дополнительных курсах и 

тренингах. 

Обобщив полученные данные, мы определили степень влияния (см. диаграмму на рисунке 1) 

названных выше образовательных трендов на качество подготовки конкурентоспособных будущих 

строителей. В ходе анализа собранного материала были получены следующие результаты интегриро-

ванной оценки: 

– очень близко распределились показатели в отношении трех образовательных трендов: цифро-

визации образования (27 %), непрерывного образование (26 %) и персонализированного образования 

(25 %); 

– социально-эмоциональное обучение, искусственный интеллект тоже влияют на качество под-

готовки и имеют существенное значение в выстраивании образовательной программы; 
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Рисунок 1 – Диаграмма влияния современных образовательных трендов на качество подготовки 

конкурентоспособных будущих строителей 

 

– влияние STEAM-образования на качество подготовки будущих строителей дало наименьший 

процент, что может быть связано с ограниченными возможностями исследования и недостаточной 

выборкой. 

 

Заключение 

 

Повышение качества подготовки конкурентоспособных будущих строителей – это многогран-

ная проблема, охватывающая различные аспекты образования, практического опыта и профессио-

нального развития в строительной отрасли. 

Ежегодно Россия сталкивается с серьезным дефицитом кадров в этой сфере, который достигает 

на сегодняшний день по данным Росстата около 200 тыс. человек. Потребность в большом числе 

рабочих и квалифицированных специалистов в отрасли связана, прежде всего, с увеличением объе-

мов строительства – не только жилья, но и других технических объектов: метро, дорог и т. п. Многие 

крупные компании всерьез занялись обучением: запускают курсы, берут студентов на стажировку, 

оплачивают целевое обучение, что позволяет им устранить дефицит специалистов. 

Российская строительная индустрия активно внедряет новые технологии, такие как BIM, авто-

матизация, использование новых материалов. Поэтому требуется готовить специалистов, владеющих 

новыми инструментами и методами. 

Современные условия в России подчеркивают целесообразность качественной подготовки бу-

дущих специалистов в области строительства. Важно, чтобы образовательные учреждения реагиро-

вали на вызовы времени, обеспечивая студентов знаниями и навыками, необходимыми для успешной 

работы в условиях быстро меняющегося мира. 

Таким образом, для обеспечения качественной подготовки конкурентоспособных будущих 

строителей образовательные организации должны активно реагировать на мировые вызовы, выстраи-

вая образовательные программы в соответствии с современными образовательными трендами, осо-

бенно в области цифровизации, непрерывного и персонализированного обучения. 
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